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Glia ofrece programas de formacion vy
experiencias de aprendizaje tanto en ambitos
educativos como de negocios con el objetivo de
desarrollar culturas de pensamiento y modelos
colaborativos de trabajo basados en la
comprension profunda del sentido del hacer, la
innovacion y el bienestar emocional y social.

Glia tiende puentes entre el mundo de la
educacion y el de los negocios, conectando a
ambos desde la implementacion de
conocimientos y metodologias de aprendizaje de
vanguardia, entre ellas las ideas del Proyecto
Cero de la Escuela de Graduados de la
Educacion de la Universidad de Harvard.

Tiene como objetivo poner en valor el rol
transformador de la educacion para generar
cambios culturales en distintos ambitos
organizacionales educativos y de negocios,
poniendo a las personas en el centro vy
recuperando procesos de construccion de
conocimiento colectivo “de la practica a la
teoria”.
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Programa de innovacion en Educacion Emocional y Social

"Desde una perspectiva neuropsicoldgica, los sistemas cerebrales de la
emocion forman el "timon" que dirige el pensamiento hacia el desarrollo
y el reclutamiento de una habilidad eficiente"
(Immordino-Yang y Damasio, 2007)

Desde un marco experiencial y practico este programa propone hacer un
recorrido por las diversas practicas que hacen que un programa de
implementacion de educacion emocional y social, independientemente del
contexto en que se aplique, sea verdaderamente efectivo, nutriendose de la
pedagogia emocional, la neurociencia social y afectiva, y la psicologia
positiva.

El mismo consta de 9 modulos desarrollados en nuestra plataforma
garantizando una cursada asincronica que se adapte a las necesidades
horarias de cada participante. A su vez, el programa cuenta con un
encuentro presencial virtual que permite generar una experiencia de
aprendizaje en el compartir con otros.

El proceso es personal y brinda herramientas que luego podran
generalizarse desde la esfera individual hacia un espacio compartido de
trabajo o educacion. Cada modulo tendra una instancia de valoracion y
feedback para revisar de manera integral y conjunta aquellos elementos
que persisten o que se necesiten incorporar para alcanzar una sana cultura
emocional y social en el entorno. Este programa propone una
participacipacion activa para crear en comunidad una experiencia
transformadora.
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Médulo 1
Educacion Emocional, ¢vale la pena?

Inteligencia y educacion emocional. Concepto e implicancias. Pilares.

La biologia de la emocion. Funciones y mecanismos.

Proceso emocional. Emocion, cognicion y conducta. ;Como influyen en
nuestra vida diaria las emociones?

;Por que es importante una educacion emocional integral en la escuela? La
emocion como motor de crecimiento y aprendizaje. Funciones de la emocion
en los procesos de aprendizaje. Neurociencia afectiva.

Médulo 2
De adentro hacia fuera: Sinergia Emocional en la institucion educativa

La inteligencia emocional de adentro hacia afuera.
El concepto de SINERGIA

Moédulo 30—O0
Llevar las emociones a la escuela. CREENCIAS

Creencias, autoconcepto, autoestima, autoconocimiento)

Estrés, Somatizacion, Burnout Vs. La salud emocional del docente.
Pensamientos irracionales y distorsiones cognitivas. Detectar “Obstaculos
emocionales”.

Competencias emocionales del educador y el lider.

Modulo 4
Modelado

Comunicacion asertiva. Escucha activa y efectiva.
Neuronas espejo en el aula.
Disciplina positiva y estratregias de regulacion.
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Moédulo 5
Arquitectura Emocional

El espacio fisico, emocional y simbolico como espacios de cosntruccion de
bienestar.

Aula segura. Teoria del apego en la educacion.

¢ Quée cuentan nuestras paredes sobre la cultura de bienestar institucional?

Modulo 6 o—0
Hacia la metacognicion del ser. Metaaprenizaje

Mi propio proceso emocional

Estrategias para fomentar el metaaprendizaje en el aula
Rutinas de pensamiento

Mindfulness, respiracion consciente.

Modulo 7
Tiempo

Gestion del tiempo.

Pausas activas y neurociencias

Rutinas para crear bienestar

Habitos potenciadores. Facilitadores emocionales. Ecologia emocional.
Competencias de vida y bienestar.

Moédulo 8 0—©0
Plantacion de un programa de educacion emocional y social. en la
institucion educativa.

La educacion emocional transversal.

¢;Como organizar un programa de educacion emocional? ;Por donde y como
empezar? Inteligencia emocional aplicada.

Plan de accion para el cambio.

Modulo 9
Valoracion

Proyecto guia

UMSA GLIAZ

UNIVERSIDAD CONSULTING

DEL MUSEO SOCIAL ARGENTINO Educatioﬂ & Business



GLIA

Mg. Maria Eugenia Cossini

EDUCADORA | CONFERENCISTA

Maria Eugenia Cossini es una educadora con vasta experiencia en la
aplicacion de metodologias innovadoras en el aula. Es profesora en
Inglés del Instituto Nacional de Profesorado Joaquin V. Gonzalez y realizo
un Master en Neuropsicologia en el ambito educativo de la Universidad
de Rey Juan Carlos en Espana. Realizd una formacion en Design Thinking
en el ITBA. Estudio Neurolinguistica, realizd un postgrado en Direccion de
PYMES en el IAE Business School y se ha especializado en temas de
innovacion pedagogica como Educacion Emocional y Social, Inteligencias
Multiples, Ensefanza para la Comprension, Cultura del Pensamiento,
Artful thinking y Agency by Design.

Es parte del profesorado invitado de Proyecto Cero de la Universidad de
Graduados de la educacion de Harvard y ha dado talleres en Pamplona,
Atlanta y en Harvard, USA. Tiene una certificacion en gestion de escuelas
y liderazgo de la Universidad de Negocios de Harvard y se formo en
psicologia positiva en la Escuela de salud publica, tambien de Harvard.
Posee un diploma en pedagogia Reggio Emilia de la Universidad Nebrija
en Madrid, Espana.

Actualmente da talleres, asesoramiento y conferencias a docentes,
padresy lideres en Latinoameérica, Estados Unidos y Europa.

Es tambien creadora del modelo pedagogico "Beyond Innovation”,
fundadora de Austin eco bilingual school en Bs As, Argentina y de Glia, una
consultora que se especializa en capacitaciones a docentes y lideres en
Latinoamérica y en la creacion y acompanamiento a nuevas instituciones y
proyectos educativos. Trabaja tambien uniendo educacion y negocios
acompanando procesos de aprendizaje y de transformacion en empresas
de diferentes ambitos. Coautora del libro “5 Elementos para crear aulas
felices. Explorando el poder de la sinergia emocional”.
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Lic. Maria Laura Ballini

PSICOLOGA | CONFERENCISTAI ESCRITORA

Maria Laura Ballini es Licenciada en psicologia de la Universidad de
Buenos Aires y Experta Universitaria en Inteligencia Emocional de la
Universidad de La Rioja, Espana. Ha realizado cursos de posgrado en
evaluacion psicologica, y participado en programas de actualizacion en
Neuropsicologia y Neurociencias.

Ligada desde su primera infancia a las artes visuales y a la musica, ha
coordinado talleres con nifnos y adolescentes en estas areas. Dentro del
ambito clinico, educacional y organizacional coordina programas de
educacion emocional y social que implican integrar esta inteligencia en
los procesos de aprendizaje y el desarrollo personal. Participa de
programas de capacitacion y da talleres y conferencias como parte del
equipo de la consultora Glia-Education & Business.

Dentro del plano de la investigacion y en busqueda de estrategias que
integran pautas nutricionales con herramientas cognitivo conductuales
gue permitan el pleno desarrollo intelectual y emocional ha realizado la
carrera en gastronomia.

Actualmente da talleres, asesoramientos y conferencias en Argentina y
Colombia.

Autora del libro infantil “Explorando tu luz interna” y de "Marta y su atelier
de sonrisas". Coautora del libro “5 Elementos para crear aulas felices.
Explorando el poder de la sinergia emocional”
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